Projekat finansira EU a upravlja
Kancelarija Evropske unije na Kosovu

Sprovodi: K|C|S|F

pae Shoqe Civie

Informacije o projektu

Naziv projekta

Zajedno moZemo da napravimo promene

Vrednost projekta

€14,344.80

Trajanje

Poéetak: 01/10/2016
Kraj: 31/05/2017

Organizacija

Handikos — Vucitrn

Kontakti
organizacije (adresa,
e-mail, telefoni):

ISAK.HYSENI@HOTMAIL.cOM, +381 28 57 06 40, +377 44 19 66 94

Direktni korisnici

Ciljne grupe: Direktni korisnici projekta ¢e biti osobe sa ograni¢enim sposobnostima, privatne kompanije i opstinske
institucije u opstinama Vuditrn i Srbica.

Konacni korisnici: Porodice O0S-a i drustvo uopsteno. U projektu ¢e veca paznja biti skrenuta na Zene sa ograni¢enim
sposobnostima i manjinske grupe.

Partneri

N/A

Ciljana
teritorija/geografska
oblast

Vucitrn i Srbica

Opsti cilj

Projekat ima za cilj izradu lokalnog akcionog plana (LAP) za zaposlenje osoba sa ograni¢enim sposobnostima u opsStinama
Vucitrn i Srbica, a na osnovu Nacionalnog akcionog plana za ograni¢ene sposobnosti (NAPQS).

Glavne aktivnosti

1. Aktivnost 1.1. Identifikovanje kljucnih aktera koji ¢e biti angaZovani na projektu i osnivanje radnih grupa za izradu
NAPOS-a

2. Aktivnost 1.2. Organizovanje (Cetiri) 4 radionice za izradu Lokalnog akcionog plana za zaposlenje O0S-a

3. Aktivnost 1.3. Javno predstavljanje nacrta Akcionog plana za zaposlenje 00S-a

4. Aktivnost 1.4. Sastanci sa opstinskim sluzbenicima u Vuditrnu i Srbici

5. Aktivnost 1.5. Usvajanje Lokalnog akcionog plana u skupstinama opstine Vucitrnu i Srbici

6. Aktivnost 1.6. Stampanije i distribucija Lokalnog akcionog plana za zaposlenje OOS- au Vuéitrnu i Srbici

7. Aktivnost 1.7. Nadgledanje i sprovodenje LAPOS

Ocekivani rezultati

Glavni rezultat projekta oc¢ekuje se da bude donosenje Lokalnog akcionog plana za zaposljavanje osoba sa ograni¢enim
sposobnostima za opstine Vucitrn i Srbica. DonosSenje ova dva (2) dokumenta ¢e omoguciti za ove dve opstine da imaju
jasniji pregled i konkretnije informacije kako treba pristupiti ovom problemu. Projekat ¢e rezultovati angazovanjem samih
osoba sa ograni¢enim sposobnostima, opstinskih institucija, privatnih i javnih preduzeda i svih drugih zainteresovanih, sto
¢e ponuditi osnovu za odrZivo zaposlenje, kao i omogucéavanje da se ozbiljnije pristupi domacim i medunarodnim
fondovima koji imaju za cilj razvoj zemlje. Kao rezultat donosenja ovog dokumenta, OOS, privatna preduzeda i drugi
poslodavci ¢e imati mapu puta kako lakSe i na sveobuhvatan nacin zaposliti 00S, a takode ¢e biti bolje informisani o
beneficijama i koristi koju donosi zaposlenje ove kategorije.
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