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Poziv za prijave za Obuku trenera (ToT)
TEMA: "RAZVOJ | ORGANIZACIJA ZAJEDNICE"

Delatnost organizacija civilnog drudtva (OCD) stvara prostor za angaZovanje gradana kroz
osnazivanje zajednica u zemljama u kojima zive. Medutim, u vecini slu€ajeva organizacije su
blisko povezane sa svojim korisnicima, ne izgraduju€i u potpunosti potencijal efektivhog
angazovanja konstituenata. Shodno tome, OCD-i se suo€avaju sa ograni¢enjima kao $to su
neadekvatno angazovanje konstituenata, nedostatak resursa i znanja za ukljucivanje gradana u
njihov rad, nisko uces¢e Sirokog spektra aktera u lokalnim pitanjima, kao i nedostatak platforme
za ukljucivanje, u€esce i angazovanje gradana u raspravama i dono$enju odluka. Gradansko
angazovanje i u¢escée javnosti u vecini slu¢ajeva i dalje su vodeni spoljnim razvojima, nisu dobro
strukturirani i stoga nisu odrzivi.

Proces razvoja i organizacije zajednice stvara moguénosti za osnazivanje zajednice, pored
poboljSanja drudtvenog, ekonomskog i kulturnog Zivota kroz podsticanje i razvoj pojedinaca da
ugestvuju u javnom Zivotu i procesima dono$enja odluka. Stavise, efektivho uskladivanje OCD-a
sa konstituentima rezultira uspesnijim artikulisanjem perspektiva korisnika, ve¢im moguénostima
za koriséenje razli¢itih resursa, pristupom i komunikacijom sa Sirim grupama gradana, kao i
partnerstvom i osiguranjem vece podrSke od strane pojedinaca, organizovanih grupa, institucija,
biznisa i drugih aktera.

U cilju reSavanja pitanja razvoja i organizacije zajednice, Kosovska fondacija za civilno drustvo
(KCSF), kroz Program gradanskog angazovanja (CEA), koji sprovodi u partnerstvu sa misijom
USAID-a na Kosovu, tokom maja 2023. organizovace Obuku trenera (ToT) na temu ,,Razvoj i
organizacija zajednice“. Obuka ima za cilj da podrzi OCD-e u razvoju kapaciteta i kompetencija
za mapiranje i organizaciju zajednice, izgradnju praksi za angaZovanje konstituenata, kao i
umrezavanje sa drugim akterima u zajednici.

Uloga trenera

Treneri koji uspedno zavrSe ToT cCe biti angazovani i podrzavati OCD-e u razvoju internih
kapaciteta za angazovanje Sirokog spektra aktera u zajednici, razvijanje i odrzavanje veza sa
gradanima i stvaranje foruma za angazovanje, ucesSce i diskusiju. Treneri ¢e podrzati OCD-e u
savladavanju i primeni principa, funkcija i praksi za aktivho angazovanje i razvoj zajednice.

Treneri ¢e imati vaznu ulogu u sprovodenju kombinovanog modela ucenja i razvoja za OCD-e,
koji e se primenjivati u okviru CEA koji se sastoji od:

- Obuke o metodologiji razvoja i organizacije zajednice;
- Podrske i mentorstva trenera pre i posle obuke;
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- Mentorstva za OCD-e u realizaciji prakti¢nih radova koji pomazu u savladavanju pristupa
i metoda za angazovanje konstituenata u njihov rad; i

- Mentorstva za OCD-e u pripremi inicijativa i projekata koji se bave razvojem i
organizacijom zajednice i stalnim mentorskim savetovanjem.

Ko moze da se prijavi i koji su kriterijumi za prijavu?

Osobe sa iskustvom i interesovanjem za razvoj i organizaciju zajednice se snazno ohrabruju da
se prijave. Prethodno iskustvo u procesu razvoja konstituencije u okviru civilnog drustva smatra
se prednoSc¢u. KCSF podsti¢e inkluzivnost u pogledu pola, etniCke pripadnosti, geografske
zastupljenosti iz svih regiona Kosova.

Kandidati za trenere moraju:

v' Da budu dostupni i posveéeni angazovanju kao treneri u mentorstvu korisni¢kih OCD-a
Za razvoj i organizaciju zajednice;

v/ Imati iskustvo i interesovanje za razvoj civilnog drustva i aktivizam u zajednici;

v Imati prethodno iskustvo u sliénim angazmanima;

v' Da poseduju znanje o znacaju i tehnikama aktivizma i angazovanja razli¢itin aktera
unutar zajednice;

v Imati iskustvo u planiranju i organizovanju foruma i diskusija sa akterima iz razli¢itih
sektora;

v Imati iskustvo u organizovanju i odrzavanju programa obuke ili neformalnog
obrazovanja;

v'Imati odliéne komunikacijske vestine (moderacija, komunikacija, prezentacija i

izvestavanje);

Imati dobro poznavanje engleskog jezika;

Imati diplomu nivoa bacelor;

Da ne budu angazovani ni u jednoj politi¢koj stranci u poslednje Cetiri godine.
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Kako se prijaviti?

Za ucesce na Obuku za trenere (ToT) na temu ,Razvoj i organizacija zajednice®, zainteresovani
moraju da popune onlajn obrazac prijavu na linku: https://bit.ly/3Kxgz2A.

U formular, pored zahtevanih podataka, morate da unesete i:

» Detaljan CV, sa fokusom na relevantno iskustvo za relevantne teme; i
» Dokaz o sli¢nim iskustvima (ako ih imate).

Obrazac za prijavu se moze popuniti na albanskom ili srpskom jeziku.

« Krajnji rok za prijavu: 1. maj 2023.


https://bit.ly/3Kxgz2A
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Logisti¢ke informacije

ToT na temu ,Razvoj i mobilizacija zajednice” odrzaée se tokom maja meseca i trajace tri dana.
Od odabranih u¢esnika ¢e se zahtevati da budu fizi¢ki prisutni tokom dana obuke, dok ¢e se
obuka odrzati na Kosovu. TroSkove prevoza i smestaja pokriva KCSF. Detaljnije informacije bice
poslate uspesSnim kandidatima putem poziva, nakon njihovog prijema u program obuke.

Ocekivanja od sertifikovanih Obuke za trenere:

Od budutih trenera se ocekuje da:

» podrze OCD-e na Kosovu u Sirenju svoje konstituencije i uopste u povecéanju broja
gradana uklju¢enih u njihov rad;

» obucavaju, usmeravaju i mentoriSu inicijative i/ili OCD-e, njihovo rukovodstvo, osoblje,
aktiviste i/ili volontere koji su korisnici CEA programa ka integraciji pristupa za razvoj i
organizaciju zajednice i aranzma konstituencije u njihov rad;

» daju komentare, povratne informacije i sugestije za prakti¢ne zadatke koje obavljaju OCD-
i (razvoj i organizacija zajednice, angazovanje konstituencije);

» pruzaju detaljnija objasSnjenja OCD-ima korisnicama o predstavljenim konceptima,
pristupima, metodama i tehnikama;

» budu u mogucnosti da se angazuju i saraduju sa razliCitim akterima i grupama unutar
konstituencije u kojoj deluju OCD-i;

» savetuju korisnike u razvoju i sprovodenju razvojnih i organizacionih inicijativa zajednice;

odrzavaju redovne odnose sa korisnicima;

» podrzavaju pripremni i logisti¢ki rad na organizovanju obuke OCD-a na temu angazovanja
konstituencije.

Y

Sertifikovani u€esnici u ToT ¢e postati deo grupe trenera koji ¢e se baviti mentorstvom OCD-a na
temu razvoja i organizacije zajednice.

Njihovo angazZovanje ¢e imati finansijsku kompenzaciju.

Vise informacija o programu i obuci

CEA je petogodisnja inicijativa koju sprovodi KCSF u partnerstvu sa misijom USAID-a na Kosovu.
Primarni cilj ovog partnerstva je negovanje kulture aktivizma koja zivot u naSim naseljima i
gradovima €ini boljim, briznijim i sadrzajnijim. Kroz svoje aktivnosti, program CEA e sprovesti niz
akcija zasnovanih na tri sustinska stuba: angazovanje zajednice, povecanje medudrustvenog
poverenja kao i Sirenje i mobilizacija novih resursa.

ToTna temu razvoja i organizacije zajednice za OCD-e predstavlja jednu od prvih aktivnosti CEA,
od koje ¢e imati koristi do 20 osoba koji ¢e podrzavati i mentorisati OCD-e u integraciji pristupa
razvoju i organizacije zajednice.
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Na osnovu postojece ekspertize KCSF-a i profesionalaca u ovoj oblasti, razvijena je metodologija
i nastavni plan i program koji odgovaraju potrebama OCD-a na osnovu doprinosa samih OCD-a.
Teme koje ¢e se pokriti tokom ToT-a su predstavljene u nastavku:

Pristupi organizovanju i razvoju zajednice;

Definisanje plana i alata za razvoj zajednice;

Metode organizacije zajednice;

Nivoi, metode i tehnike angazovanja konstituencije;

Tehnike organizovanja posebnih grupa unutar konstituencije;
Koridéenje tehnologije za angazovanje konstituencije.

Nakon zavrSetka ToT-a, osoblje KCSF-a, preko profesionalaca na terenu, ée obezbediti stalnu
obuku i praéenje trenera kako bi se obezbedilo kontinuirana kvalitetna edukacija za organizovanje
i razvoj zajednice.

Dodatne Informacije

Za dodatne informacije ili dalja pojasnjenja u vezi sa ovim pozivom, ne ustruCavajte se da
kontaktirate na e-mail adresu: info@kcsfoundation.org.
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