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ANGAŽOVANJE ZA ZAJEDNIČKU AKCIJU — EJA KOSOVO
OBRAZAC ZA PODNOŠENJE PRIJAVE ZA SREDNJE PROJEKTNE GRANTOVE


VAŽNA INFORMACIJA
Ovaj obrazac za podnošenje prijave u Word formatu je pomoćni dokument koji podnosiocima prijava olakšava pripremu predloga bez potrebe da se stalno prijavljuju na platformu za onlajn prijavu. Ovaj dokument služi samo da olakša pripremu prijave i ne može se koristiti kao zvanični obrazac za podnošenje prijave.
Sadržaj ovog obrasca za podnošenje prijave je identičan on-line obrascu. Međutim, podnosioci zahteva moraju da se uvere da su ispunili sva detaljna uputstva u onlajn obrascu podnošenju prijave.
Snažno preporučujemo podnosiocima aplikacija da svoje aplikacije pošalju znatno pre roka kako bi izbegli eventualne tehničke poteškoće u poslednjem trenutku. Ovi problemi mogu uključivati veliki internet saobraćaj, probleme sa internet konekcijom ili nestanke struje, što može dovesti do poteškoća pri podnošenju aplikacija. KCSF ne može biti odgovoran za kašnjenja uzrokovana ovim problemima.
Ako imate bilo kakva pitanja u vezi sa pripremom aplikacije ili detaljima o aplikaciji za grant, molimo vas da nas kontaktirate putem emaila na eja@kcsfoundation.org.
















POGLAVLJE 1: Podaci o organizaciji koja podnosi prijavu

	Osoba koja podnosi prijavu za grant u ime organizacije
	Ime i prezime

	E-mail
	

	Broj telefona
	Fiksni i/ili mobilni

	Naziv organizacije:
	Puni naziv organizacije i (skraćenica)

	Pravni status registrovan u Odeljenju za NVO*:
	Udruženje, fondacija, institut

	Datum osnivanja:
	dd/mm/yyyy

	Broj registracije:
	
Broj registracije


	Misija organizacije:
	Opišite misiju vaše organizacije

	Adresa kancelarije:
	Ulica, broj, poštanski broj, selo/grad.

	Broj telefona:
	Fiksni i/ili mobilni.

	Izvršni direktor:
	Ime i prezime
Ime kontakt osobe, telefon i e-mail

	Tehnički kapaciteti i infrastruktura:
	Ukratko opišite tehničke kapacitete i infrastrukturu.

	Trenutno osoblje:
	Ukupan broj osoblja i raspodela na zaposlene sa punim radnim vremenom, nepunim radnim vremenom i volontere.

	Budžet u poslednje 2 godine*:
	2024: ... EUR                                                      2025: ...EUR

	Veb stranica:
	www.

	Stranice na društvenim mrežama:
	Facebook, Twitter itd.

	Sistem administrativnog i finansijskog upravljanja:
	Navedite interne procedure koje uređuju administrativno i finansijsko upravljanje i navedite finansijski sistem koji se primenjuje.


* U onlajn sistemu za podnošenje prijava potrebno je učitati potvrdu o registraciji izdatu od strane Odeljenja za NVO (maks. 8 MB, pdf/doc/docx/rar/zip).
*Finansijski izveštaji moraju biti zvanični dokumenti izdati od strane Poreske administracije Kosova (PAK) (CD obrazac).
POGLAVLJE 2: Podaci o prijavi za Srednji projektni grant

	Naziv projekta:
	

	Trajanje:
	Koliko meseci? DD/MM/GG - DD/MM/GG.

	Ukupan budžet projekta:
	… EUR

	Iznos koji se traži od EJA Kosovo:
	... EUR (isti iznos kao ukupan iznos u Excel obrascu budžeta)

	Lokacija/e implementacije:
	Navedite region, grad, selo ili naselje.

	Da li ste se za ovaj projekat ili njegove delove prijavili kod drugog donatora?
	Ako jeste, navedite donatora, aktivnosti, iznos, trajanje i kada očekujete odgovor.


POGLAVLJE 3: Rezime predloga  (3500 karaktera)
Navedite sažet prikaz predložene intervencije, uključujući: problem ili pitanje kojim će se projekat baviti; promenu koju projekat nastoji da postigne; glavni pristup i očekivane rezultate; uključene građane/ciljne grupe; geografsku pokrivenost; kao i traženi iznos i trajanje.

POGLAVLJE 4: Relevantnost i analiza problema

· Opis problema/pitanja na koje je intervencija usmerena (Opišite problem ili pitanje na koje je predložena intervencija usmerena. Objasnite njegove uzroke, na koga utiče i njegov značaj u relevantnom lokalnom i/ili nacionalnom kontekstu. Gde je moguće, potkrepite analizu relevantnim dokazima, podacima, prethodnim iskustvom ili drugim izvorima.) (3500 karaktera)
· Objasnite zašto je važno baviti se ovim pitanjem u ovom trenutku i kako predložena intervencija odgovara na potrebe i interese građana/ciljnih grupa na koje se odnosi (3000 karaktera).
· Objasnite na koji način je predložena intervencija povezana sa ciljevima i oblastima delovanja EJA Kosovo. (2500 karaktera)

POGLAVLJE 5: Intervencija i očekivani rezultati

· Cilj i očekivana promena (Koju promenu projekat želi da postigne? Navedite cilj projekta i objasnite šta očekujete da će se promeniti kao rezultat predložene intervencije. (2500 karaktera).
· Opišite na koji način će predložena intervencija odgovoriti na identifikovani problem. Objasnite odabrani pristup i zašto smatrate da je odgovarajući za postizanje očekivane promene. (3500 karaktera).
· Očekivani rezultati (Opišite glavne rezultate koje očekujete da ćete postići projektom i objasnite kako će oni doprineti ostvarivanju cilja projekta. (3500 karaktera).
· Opišite glavne aktivnosti koje planirate da sprovedete i objasnite kako će one doprineti ostvarivanju očekivanih rezultata. (3500 karaktera).
· Rizici (Navedite glavne rizike ili spoljne faktore koji mogu uticati na uspešnu implementaciju projekta i ostvarivanje očekivanih rezultata i objasnite kako planirate da ih ublažite ili njima upravljate. (3000 karaktera).

* U onlajn sistemu za podnošenje prijava potrebno je učitati i sledeća dokumenta: obrazac budžeta i logički okvir projekta, prema obrascima dostupnim na onlajn platformi (maks. 5 MB po dokumentu; pdf/doc/docx/xls/xlsx/rar/zip).

POGLAVLJE 6: Angažovanje građana i ciljnih grupa 
· Građani i ciljne grupe (Navedite građane i ciljne grupe na koje se problem odnosi ili koji imaju interes u vezi sa njim. Opišite njihove relevantne potrebe, interese i karakteristike i objasnite na koji način su oni uzeti u obzir prilikom osmišljavanja intervencije.) (3500 karaktera)
· Učešće u prepoznavanju problema i osmišljavanju projekta (Objasnite da li su i na koji način građani/ciljne grupe učestvovali u prepoznavanju problema i/ili osmišljavanju predložene intervencije. Ukoliko nisu bili direktno uključeni, objasnite na koji način ste utvrdili njihove potrebe i perspektive.) (3500 karaktera)
· Učešće tokom implementacije (Objasnite na koji način će građani/ciljne grupe biti aktivno i smisleno uključeni u implementaciju projekta i, gde je relevantno, u praćenje, zagovaranje, donošenje odluka ili procenu rezultata.) (3000 karaktera)
· Prethodno iskustvo i naučene lekcije (Ukratko opišite prethodno iskustvo vaše organizacije u angažovanju građana i objasnite na koji način ste relevantne naučene lekcije uzeli u obzir prilikom osmišljavanja predložene intervencije.) (3000 karaktera)

POGLAVLJE 7: Organizacioni kapacitet i relevantno iskustvo

· Relevantno iskustvo (Opišite iskustvo i stručnost organizacije relevantne za oblast i problem na koje je predložena intervencija usmerena. Istaknite ključna dostignuća i naučene lekcije koje pokazuju kapacitet organizacije za sprovođenje predložene intervencije.) (2500 karaktera)
· Tim za implementaciju (Predstavite ključne članove tima koji će biti odgovorni za implementaciju projected, njihove uloge, kao i relevantno znanje, veštine i iskustvo.) (2500 karaktera)
· Prethodni relevantni programi/projekti (Navedite do tri prethodno sprovedena programa/projekta koji su relevantni za predloženu intervenciju. Za svaki navedite naziv, cilj, kratak opis aktivnosti, iznos i trajanje, period implementacije i donatora/e.) (3000 karaktera)

	Projekat/program
	Period
	Budžet
	Donator
	Uloga organizacije
	Glavni rezultati

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



POGLAVLJE 8: Zajedničke/horizontalne teme

· Uvođenje načela rodne ravnopravnosti (Za detaljne smernice o tome kako odgovoriti na ovo pitanje, preuzmite dokument OVDE) (5000 karaktera). 
(Objasnite na koji način su rodna pitanja relevantna za pitanje kojim se projekat bavi i kako će predložena intervencija promovisati ravnopravno učešće i izbeći produbljivanje rodnih nejednakosti ili štetnih stereotipa.) 
· Razmatranja u pogledu zaštite životne sredine (Za detaljne smernice o tome kako odgovoriti na ovo pitanje, preuzmite dokument OVDE) (5000 karaktera). 
(Objasnite sve potencijalne pozitivne i/ili negativne uticaje predložene intervencije na životnu sredinu i kako će se tokom implementacije voditi računa o održivosti životne sredine.) 
· Ljudska prava (Za detaljne smernice o tome kako odgovoriti na ovo pitanje, preuzmite dokument OVDE) (5000 karaktera). 
(Objasnite kako će relevantna načela ljudskih prava, uključujući ravnopravnost, nediskriminaciju, učešće, odgovornost i poštovanje dostojanstva, biti integrisana u predloženu intervenciju.)

POGLAVLJE 9: Prethodno iskustvo sa KCSF-om
Prethodno iskustvo sa KCSF-om (samo za prethodne korisnike grantova KCSF-a u iznosu većem od 10.000 EUR u periodu 2016–2025.)
· Programski ciljevi (Navedite glavne programske ciljeve prethodnog granta, kako su navedeni u ugovoru o grantu (obrazac za podnošenje prijave i logički okvir), i ukratko opišite nivo njihovog ostvarenja na kraju odgovarajućeg programa, kao i njihov trenutni status, posebno navodeći da li je ostvareni nivo održan, unapređen ili umanjen.)
	
	Vrsta instrumenta granta:
	Padajuća lista (IG EJA 1, IG DSP 2, ODG EJA 1, ODG EJA II, Srednji projektni grant EJA 1, Projektni grant NOR, Projektni grant LUX)
	

	
	Period implementacije:
	Početna godina:
	Krajnja godina:

	
	Ukupan budžet:
	
	

	Br.
	Glavni ciljevi
	Nivo ostvarenja na kraju programa
	Trenutni status

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


Dodajte kolone po potrebi.
Dodajte posebne tabele za svaki prethodni ugovor o grantu sa KCSF-om.

· Eksterna revizija (Navedite glavne nalaze i preporuke koje je eksterni revizor formalno dao tokom implementacije prethodnih grantova KCSF-a, ili nalaze i preporuke koje je drugi eksterni revizor dao tokom poslednje tri godine, mimo revizija koje je ugovorio KCSF, i opišite kako ste postupili po tim nalazima i preporukama.)

	Br.
	Glavni nalazi
	Glavne preporuke
	Godina preporuke
	Preduzete mere i trenutni status

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	



Dodajte kolone po potrebi.

· Nalazi i preporuke u vezi sa unutrašnjim upravljanjem (Navedite glavne nalaze i preporuke koje je KCSF formalno dao tokom implementacije prethodnih grantova, kao što su nalazi i preporuke u vezi sa unapređenjem internih dokumenata i procedura, finansijskog upravljanja i računovodstva, dokumenata i praksi nabavke, rešavanjem sukoba interesa itd., i opišite kako ste postupili po tim nalazima i preporukama.)

	
	Vrsta instrumenta granta:
	Padajuća lista (IG EJA 1, IG DSP 2, ODG EJA 1, ODG EJA II, Srednji projektni grant EJA 1, Projektni grant NOR, Projektni grant LUX)
	

	
	Period implementacije:
	Početna godina:
	Krajnja godina:

	
	Ukupan budžet:
	
	

	Br.
	Glavni nalazi
	Glavne preporuke
	Preduzete mere i trenutni status

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


Dodajte kolone po potrebi.
Dodajte posebne tabele za svaki prethodni ugovor o grantu sa KCSF-om.

Obavezna dokumenta
Pored obrasca za prijavu, koji treba popuniti prema EJA Kosovo šablonu za Srednje projektne grantove, podnosioci prijava dužni su da putem onlajn sistema za podnošenje prijava dostave dokumenta navedena u nastavku:
1.	Potvrdu o registraciji NVO izdatu od strane Odeljenja za NVO;
2.	Godišnje finansijske izveštaje organizacije za poslednje dve (2) godine (2024. i 2025.);
3.	Budžet projekta (prema obrascu EJA Kosovo);
4.	Logički okvir projekta (prema obrascu EJA Kosovo);
5.	Izjavu o politički eksponiranim osobama (PEO) (potpisuje se prema obrascu EJA Kosovo u završnom delu obrasca za prijavu u onlajn sistemu za podnošenje prijava);
6.	Izjavu o prihvatanju Osnovnih vrednosti za korisnike grantova EJA Kosovo (potpisuje se prema obrascu EJA Kosovo u završnom delu obrasca za prijavu u onlajn sistemu za podnošenje prijava).

Obavezna dokumenta nakon ulaska u uži izbor
1.	Statut organizacije (potpisana verzija identična Statutu koji je dostavljen Odeljenju za NVO);
2.	U slučaju da je podnosilac prijave fondacija ili institut, spisak članova Upravnog odbora;
3.	U slučaju da je podnosilac prijave udruženje, ime predsednika Skupštine članova. Takođe, ako udruženje ima posredničke odbore ili druga tela, spisak članova tog tela;
4.	Izveštaji revizora za poslednje dve (2) godine (2024. i 2025.), ako je organizacija koja podnosi prijavu zakonski obavezna da poseduje revizorski izveštaj, ili ako organizacija poseduje isti bez obzira na zakonske obaveze.


Deklaracija o politički izloženim licima (PEO)

Politički izloženo lice podrazumeva svako domaće ili strano fizičko lice kome jesu ili su bile poverene istaknute javne funkcije, kao što su:

· Predsednik, premijer, ministar, zamenik ministra, politički savetnik, šef kabineta;
· Poslanici;
· Članovi rukovodećih/upravljačkih tela političkih partija na centralnom ili lokalnom nivou;
· Članovi Ustavnog suda i Vrhovnog suda;
· Ambasadori ili otpravnici poslova ili visoki vojni zvaničnici;
· Gradonačelnici, zamenici gradonačelnika, opštinski direktori, politički savetnici gradonačelnika i zamenika gradonačelnika, šefovi kabineta gradonačelnika i zamenika gradonačelnika;
· Lica na izbornim listama političkih partija koja se kandiduju na lokalnim ili nacionalnim izborima;
· Članovi skupština opština.
Lica na jednoj od gore navedenih funkcija smatraju se politički izloženim licima ukoliko trenutno obavljaju takvu funkciju ili su je obavljala u periodu od četiri (4) godine pre datuma podnošenja prijave za finansiranje KCSF-u.

(Odnosi se na NVO) Da bi organizacija bila podobna za sredstva KCSF-a, takva lica ne smeju biti na rukovodećim pozicijama u organizaciji civilnog društva koja podnosi prijavu, kao što su:

· Predsedavajući Skupštine članova,
· Predsedavajući ili član Upravnog odbora,
· Izvršni direktor,
· Menadžer (programski ili finansijski) ili bilo koja slična rukovodeća pozicija.

(Odnosi se na pojedince/inicijative) Da bi bili podobni za sredstva KCSF-a, takva lica ili glavni članovi inicijative ne smeju pripadati nijednoj od gore navedenih kategorija.
Svi podnosioci prijava dužni su da tokom procesa prijavljivanja u onlajn sistemu izjave da li se nalaze u nekoj od situacija koje se smatraju neprihvatljivim zbog uključenosti politički izloženih lica u njihovoj organizaciji/inicijativi.






Osnovne vrednosti za korisnike grantova KCSF-a u okviru EJA Kosovo

Ovaj dokument utvrđuje osnovne vrednosti koje su od ključnog značaja za rad svih inicijativa civilnog društva koje KCSF i njegovi donatori podržavaju u okviru programa EJA Kosovo. Njime se utvrđuju opšte smernice za odgovornost organizacija civilnog društva i aktivista prema zainteresovanim stranama i javnosti u svim inicijativama koje KCSF podržava u okviru EJA Kosovo.

Od svih koji su uključeni u rad inicijativa civilnog društva podržanih grantovima KCSF-a u okviru EJA Kosovo očekuje se da se obavežu na poštovanje ovih osnovnih vrednosti i da postupaju u skladu sa njima u svim fazama svojih aktivnosti. KCSF se takođe obavezuje da ove vrednosti ugradi u sve ugovorne i neugovorne odnose sa korisnicima grantova i da obezbedi njihovo dosledno poštovanje.

Transparentnost i odgovornost
kroz otvorenost, iskrenost i jasnoću u vezi sa strukturama, misijom, politikama, izvorima finansiranja, aktivnostima, namerama i rezultatima prema KCSF-u i njegovim donatorima, ciljnim grupama i korisnicima, kao i javnosti, uz preuzimanje odgovornosti za svoje postupke i nameravane i nenameravane rezultate.

Integritet i poverenje
kroz poštovanje najviših standarda programskog i finansijskog integriteta i izbegavanje lažnog predstavljanja, obmane, zloupotrebe sredstava i/ili sukoba interesa; preduzimanje svih neophodnih i mogućih mera kako bi se osiguralo da nema veza sa licima ili organizacijama za koje je poznato da su uključene u neetičke ili nezakonite prakse; kao i kroz očuvanje poverljivosti i poštovanje prava na privatnost, naročito pri postupanju sa osetljivim ili privatnim informacijama o ljudima i zajednicama.

Posvećenost ljudskim pravima, nediskriminaciji i socijalnoj pravdi
kroz poštovanje jednakih prava i dostojanstva svih ljudi, vrednovanje, poštovanje i podsticanje različitosti, nediskriminacije i jednakog tretmana za sve; promovisanje ljudskih prava, različitosti, rodne ravnopravnosti, nepristrasnosti i nediskriminacije, interno i eksterno; uzdržavanje od aktivnosti, javnih izjava i/ili postupaka koji podrivaju ove vrednosti; kao i nastojanje da se pronađu ekološki odgovorna i održiva rešenja i razmatranje mogućeg uticaja svih aktivnosti na životnu sredinu kao odgovornosti za njenu zaštitu za sadašnje i buduće generacije.

Demokratija i vladavina prava
kroz poštovanje osnovnih vrednosti demokratije, uključujući ravnopravnost, poštovanje osnovnih sloboda, demokratsko upravljanje, slobodu i pluralizam medija i aktivno građansko učešće; postupanje u skladu sa važećim zakonodavstvom Kosova; kao i uzdržavanje od aktivnosti, javnih izjava ili postupaka protiv demokratskog, sekularnog i nezavisnog karaktera Kosova.

Učešće građana i angažovanje zajednice
kroz stvaranje okruženja koje podstiče snažno učešće svakog pojedinca, bez obzira na poreklo, u aktivnom oblikovanju pravednog društva na Kosovu; uključivanje zajednica kojima služe u planiranje i implementaciju programa; kao i poštovanje različitih oblika aktivizma i stavova o pitanjima od javnog interesa i stvaranje okruženja u kojem se o idejama može slobodno raspravljati.

Odgovorno upravljanje resursima i neprofitni princip
kroz posvećenost odgovornom upravljanju poverenim finansijskim i nefinansijskim resursima i maksimalnom povećanju njihovog uticaja, uz obezbeđivanje srazmernih standarda finansijskih procedura i internih kontrola, u skladu sa neprofitnom misijom i vrednostima civilnog društva.






































*U online obrazcu treba priložititi i izjavu podnosioca 
Izjava podnosioca prijave
Podnošenjem ove prijave izjavljujem da:
a. Informacije navedene u prijavi su istinite prema mojim najboljim saznanjima i razumnim proverama;
b. Svestan/a sam da podnošenje lažnih informacija može dovesti do odbijanja prijave ili, u slučaju dodele granta, do raskida ugovora;
c. Svestan/a sam da pokušaj kontaktiranja ili uticanja na bilo koji način na bilo koje lice uključeno u ocenjivanje ove prijave, uključujući osoblje KCSF-a ili članove Tima za evaluaciju grantova (GET), može dovesti do odbijanja prijave ili, u slučaju dodele granta, do raskida ugovora.

Co-financed by: 
[image: C:\Users\Kaltrina\AppData\Local\Temp\Temp1_SIDA logot.zip\Sweden_logotype_England.png][image: SDC_RGB_hoch_pos]
2

image1.png
FrYryrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr




image2.png
EJA‘




image3.png
UKCSF




image4.png
B B Sweden
Il B Sverige




image5.jpeg
Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Swiss Agency for Development
and Cooperation SDC




