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Qasja e bazuar né té Drejtat e Njeriut (HRBA)'

Qasja e bazuar né té drejtat e njeriut éshté njé tjetér ¢éshtje horizontale e rendesishme e programit EJA Kosove. Kjo gasje siguron gé té
gjitha intervenimet té respektojné dhe promovojné te drejtat e njeriut, duke u fokusuar né fugizimin, pjesemarrjen, mosdiskriminimin
dhe llogaridhénien. Integrimi i HRBA né té gjitha fazat e projektit tuaj éshté thelbésor péer té adresuar nevojat dhe té drejtat e te gjithe
hisedaréve, veganérisht grupeve té margjinalizuara dhe té cenueshme.

Analiza e té drejtave té njeriut pérfshin ekzaminimin se si programi/projekti juaj do té ndikojé né té drejtat e grupeve té ndryshme, me
njé fokus te vecante te grupet e margjinalizuara dhe teé cenueshme. Kjo analizé perfshin identifikimin e pabarazive t¢ mundshme dhe
siguron gé programi/projekti promovon te drejtat dhe dinjitetin e té gjithé pjesémarrésve.

Disa pyetje pér t'u marrée parasysh gjaté hartimit dhe zbatimit té projektit:

® Aikonsideron programi/projekti te drejtat dhe nevojat e té gjithe hisedaréve, veganérisht grupeve té margjinalizuara si grate, femijéet
dhe té rinjté, té moshuarit, pakicat etnike, personat me aftési té kufizuara dhe individét LGBTQ+?

® Sie promovon programi/projekti pjesémarrjen, duke siguruar gé té gjitha zérat, vecanérisht ata té grupeve té margjinalizuara, té
dégjohen dhe té merren né konsideraté né proceset vendimmarrese?

® A e adreson programi/projekti diskriminimin e mundshém dhe promovon baraziné dhe mosdiskriminimin?

® Sie siguron programi/projekti llogaridhénien, duke ofruar mekanizma pér hisedarét péer té shprehur shgetésimet dhe pér té kérkuar
zgjidhje?

® Ajané téintegruara konsideratat péer té drejtat e njeriut né planet e menaxhimit, monitorimit dhe vlerésimit té programit/projektit?

® Akaorganizata juaj kapacitete pér te zbatuar njé gasje té bazuar né te drejtat e njeriut, duke pérfshire trajnimin e stafit, politikat dhe
udhézimet? Si mund te forcohet kéto kapacitete?

Aspekte shtesé pér t'u konsideruar pér zbatimin e HRBA-sé:

Fugizimi:

® Sigurohuni gé programi/projektijuaj fugizon bartésit e té drejtave, duke i pajisur ata me njohuri, aftési dhe mjete té nevojshme pér
te kerkuar té drejtat e tyre. Kjo pérfshin krijimin e mundésive pér grupet e margjinalizuara pér té marreé pjesé aktivisht dhe péerte
ndikuar né rezultatet e projektit.

Transparenca:
® Vendosni kanale té garta dhe transparente té komunikimit g€ sigurojné qge te gjithe hisedaréet té kene gasje né informacionin relevant
pér programin/projektin. Kjo promovon besimin dhe mundéson pjesémarrje té informuar.

Qéndrueshméria:
® Hartoni programe/projekte gé jané té géndrueshme né afat té gjate, me fokus né krijimin e ndikimeve pozitive afatgjata dhe nxitjen e
pérmirésimit té vazhdueshem.

Konteksti dhe nevojat:
® Pérshtatni nderhyrjet tuaja me nevojat dhe kontekstin specifik té komuniteteve me té cilat punoni, duke siguruar ndjeshmeri dhe
relevancé kulturore.

Ndjeshméria ndaj konflikteve:

® Jini te vetedijshem pér potencialin e efekteve negative té padéshiruara, veganérisht né kontekste ku dinamika e pushtetit eshté
ne ndryshim e siper. Pérfshijeni nje gasje té ndjeshme ndaj konflikteve per te identifikuar rreziget dhe mundésité, si dhe pér té
menaxhuar proceset e ndryshimit né menyre konstruktive dhe pagésore.

1 HRBA - Human Rights Based Approach
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