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RRETH ANGAZHIMIT PER VEPRIM TE
PERBASHKET - EJA KOSOVE

Angazhimi pér Veprim té Pérbashkét (EJA Kosové) éshté program i KCSF-sé gé
mbeéshtet nismat e shogérise civile permes granteve dhe ngritjes sé kapaciteteve
me synimin e péergjithshem pér té dhene kontribut domethenées née zhvillimin
demokratik dhe socio-ekonomik té Kosoves. E themeluar si mekanizémi
financimit ku disa donatore i bashkojné fondet e tyre pér pérkrahjen e shogerisé
civile, EJA Kosove aktualisht financohet bashkerisht nga Agjencia Zvicerane péer
Zhvillim dhe Bashképunim (SDC) dhe Suedia.

Duke vene ne plan te pare angazhimin dhe pjesémarrijen e gytetaréve né punéen
e shogerise civile, EJA Kosove synon te kontribuojé drejt dy objektivave kryesoré
(a) rritjes sé angazhimit té qytetaréve né jetén publike pérmes avokimit me
pjesémarrje té shogérisé civile dhe (b) t'u mundésohet OSHC-ve gé t'i forcojné
marredheniet e tyre me gytetaret dhe t'i permiresojné kapacitetet organizative.

EJA Kosove bazohet né premisén ge permes sistemeve té pérshtatura te
gjithéperfshirjes, transparences dhe llogaridhénies nga njéra ane, dhe gasjes
dhe komunikimit me té miré me komunitetin, nga ana tjeter, OSHC-tg, duke i
perfshire gytetarét ne punen e tyre, mund te ndertojne baze me te forte dhe

meé te angazhuar té mbeéshtetjes. Kjo forcon gytetarét dhe mundeson gé ato t'i
perfagésojné me mire nevojat dhe shgetésimet e komunitetit. Se bashku me
geverisje te brendshme, transparence dhe angazhim me té mire te qytetareve,
kjo do té kontribuoje né rritjen e besimit publik né OSHC-te. Qytetarét i shohin ato
si platforme legjitime dhe efektive per ngritjen e shgetésimeve dhe avokimin pér
ndryshim.



1. HYRJE

Pikepamja tradicionale e politikebérjes fokusohet né proceset formale ligjore dhe
normative. Megjithate, politikeberja efektive shtrihet péertej kétyre strukturave.
Ajo pérfshin té gjitha aspektet e shogerise dhe jetés publike, duke siguruar gé
zéerat dhe nevojat e té gjithé gytetaréve té dégjohen dhe té merren parasysh. Cdo
burre dhe grua, djalé dhe vajze kosovare duhet te kete mundésine ge t'i adresoje
nevojat, shgetésimet dhe propozimet e tij/saj né ményren me adekuate péer
kapacitetet, nevojat dhe kontekstin e tij/saj. Shogeéria civile ka mundési, por edhe
pergjegjesi, per t'i fugizuar qytetarét dhe per t'i sjelle shqgetesimet dhe zérin e tyre
ne gender te vémendjes sé politikave publike dhe diskursit publik.

a. Instrumentet e mbéshtetjes té EJA Kosové

Duke njohur diversitetin e shogeérisé civile dhe gasjet e saj té ndryshme, EJA
Kosove fokusohet vecanérisht né nismat dhe individét ge péerfshijné ne punén e
tyre praktikat me pjesemarrje. Ky fokus bazohet né besimin se shoqgeéria civile
mund t'u pérgjigjet vértet nevojave te qytetaréve vetem duke i pérfshire ata

né menyre sistematike dhe té géllimshme ne aktivitetet e saj. Njé péerfshirje e
tille jo vetem gé rrit ndikimin, transparencen dhe llogaridhénien, por gjithashtu
permireson praktikat e geverisjes se brendshme pértej thjeshté punés me
dokumente. Duke u mbéshtetur né kapacitetet dhe pérvojen ekzistuese brenda
shogeriseé civile, EJA Kosové synon ta ngushtoje hendekun ndermjet shogérise
civile dhe gytetaréve, duke rritur késhtu legjitimitetin dhe ndikimin e saj.

Per t'i mbéeshtetur kéto synime, EJA Kosove ofron disa mekanizmna mbeéeshtetes:
Grante Institucionale, Grante per Zhvillim Organizativ, Grante pér Projekte, Grante
Urgjente dhe Cmimin Vjetor per Demokraci. Cdo instrument éshté dizajnuar pér té
adresuar nevoja specifike brenda shoqgeérisé civile, duke siguruar ge nje spektéri
gjere nismash mund te gjejé mbeshtetjen ge u nevojitet.

b. Grantet institucionale

Pérvec adresimit té céshtjeve specifike me réendési pér grupe te vecanta tée
gytetareve, shogeria civile mund te kontribuojé né ndryshime me sistematike.
Per nje kontribut te tille kerkohet avokim i vazhdueshém, njohuri té thella mbi
céshtjen pérkatése dhe sisteme dhe praktika té brendshme té zhvilluara. Keto
parakushte nuk plotésohen nese organizatat operojnée vetem me financim
afatshkurtér ose u kerkohet te zbatojné aktivitete strikte té projektit, pavarésisht
nga konteksti dhe nevojat né ndryshim e sipér. Per ta ruajtur stafin e tyre
profesional, organizatat me staf té kualifikuar dhe pérvojé solide detyrohen te
kérkojne vazhdimisht mundési financimi dhe shume heré te zbatojné projekte



te shperndara né shkallé teé vogéel né vend ge té fokusohen ne strategjité e
tyre afatgjata. Kjo ndikon née potencialin e tyre per ndryshim dhe rrezikon ¢do
géndrueshmerité nderhyrjeve te shogérise civile.

Duke u bazuar ne pérvojen e méparshme té suksesshme té KCSF-sé,

perfshiré edhe gjaté fazes | te EJA Kosove, kjo e fundit beson se duke ofruar
mbeéshtetje financiare afatgjate dhe fleksibile, organizatat ge kane demonstruar
géndrueshmeri si agjenté ndryshimi né fushéen e tyre te ekspertizés do t'i
mbéshtesin ndérhyrjet e tyre dhe do t'i avancojne me tej misionet e tyre.

Grantet institucionale synojné t'i mbeshtesin planet strategjike té organizatave,
duke indihmuar ato t'i forcojne kapacitetet e brendshme organizative dhe te
behen zeriigytetareve ne fushat tematike gé ato mbulojné.

Grantet institucionale jané té destinuara pér organizatat gé jane té
konsoliduara, kané drejtim dhe plan té garte strategjik dhe kapacitete té
deshmuara teknike dhe organizative. Péerfituesit e granteve institucionale
pritet te jené te gatshem dhe té veprojné menjeheré ne politikat me interes
publik gé shtrihen né fushén e tyre té veprimtarise. Ata do te kené fleksibilitetin
e nevojshem per t'u pershtatur me zhvillimet e jashtme kontekstuale dhe
programore dhe do té mobilizohen pér té vepruar shpejt kur éshte e nevojshme.
Pér me teper, grantet institucionale u mundésojné organizatave ta trajtojné
vazhdimisht dhe sistematikisht perfshirjen e gqytetaréve né punén e tyre dhe

t'i permirésojné praktikat e geverisjes se brendshme. Per me tepér, nése ata
jané perfitues té méparshém té Granteve Institucionale nga KCSF-ja, ata pritet
te demonstrojne nje trend pozitiv té zhvillimit si né aspektin e kapaciteteve

te brendshme ashtu edhe ne strategjine programore, sipas géllimeve dhe
objektivave té mbeshtetjes se méparshme institucionale.



2. PERMBLEDHJE E PERGJITHSHME E
KERKESAVE TE THIRRJES

a. Kriteret e kualifikueshmeérisé

Per t'u kualifikuar pér aplikim, organizatat aplikuese duhet t'i plotésojné kriteret
e méposhtme::

® Te jeté organizaté jogeveritare vendore e regjistruar sipas ligjit ne fugi ne
Kosové (degét e 0JQ-ve té huaja dhe ndérkombétare té regjistruara né Kosové
nuk kualifikohen pér aplikim);

@ Te jete drejtperdrejt pérgjegjese per menaxhimin e grantit;
@ Té demonstrojé kapacitet pér menaxhimin e strategjisé/programit té propozuar;

® Tedemonstrojée trend pozitiv té zhvillimit si sa i perket kapaciteteve té brendshme
ashtu edhe pér strategjine programore, sipas géllimeve dhe objektivave té
mbéshtetjes sé méparshme institucionale (pér pérfituesit e méparshém té
Granteve Institucionale nga KCSF-ja);

® Nuk drejtohet apo menaxhohet nga Persona té Ekspozuar Politikisht (PEP-té);'

® Pranon dhe zotohet t'u permbahet Vlerave Themelore pér pérfituesit e grantit
te EJA?

® Nuk duhet té mbéshtetet me grant institucional/themelor nga Sida gjaté periu-
dhés ge kerkon mbeéeshtetje nga EJA Kosove.

® Nuk kane kontraté tjetér aktive ne kuader te EJA Kosové né kohen kur pritet
fillimi i zbatimit te grantit institucional.

b. Organizatat jo - geveritare

Aplikantet duhet té demonstrojné se angazhimi i tyre eshté brenda fushes se
demokratizimit dhe fushave te kualifikueshme té programit. Pavarésisht statusit
te tyre ligjor, jo té gjitha 0JQ-te jané te pérfshira né kriteret e mesipérme té
kualifikueshmerise per shkak te fusheveprimit té gjere te legjislacionit ne
fugi per regjistrimin e 0JQ-ve ne Kosove. Klubet sportive, federatat sportive,
shogatat kulturore amatore apo organizatat fetare gé jané té regjistruara si
0JQ nuk kualifikohen pér grante te KCSF-sé. Ngjashem, 0JQ-té ge pérfagésojné
biznese ose subjekte té ngjashme me kapacitet té garte financiar pér t'i mbuluar
shpenzimet e organizatés sé tyre ose pér ti mbajtur aktivitetet e tyre nuk
kualifikohen pér grante te KCSF-se.

1 Pér mé shumé mbi kufizimet né lidhje me Personat e Ekspozuar Politikisht (PEP-té). Té gjitha organizatat qé aplikojné duhet
té deklarojné se asnjé nga personat né pozitat drejtuese, sipas pérkufizimit té Personave té Ekspozuar Politikisht, nuk i pérket
késaj kategorie.

2 Pér mé shumeé rreth Vlerave themelore pér grante té EJA, shih formularin pér aplikim. Té gjitha organizatat aplikuese jané te
detyruara gé t'i pranojné dhe té pérkushtohen gé do t'i pérmbahen Vlerave themelore pér grante té EJA.



c. Numriiaplikimeve

Organizatatmundte dorézojné vetém njé aplikacion né kéte Thirrje per Propozime.

d. Afati kohor dhe buxheti

Organizatat mund té aplikojné pér financim pér njé periudhé minimale 24 muaj
dhe maksimum 34 muaj.

Buxheti maksimal i kérkuar pér financim nga kjo thirrje nuk duhet te kalojé
40,000 euro/vit (pérfshiré auditimin).

Deri ne 15% té buxhetit total té propozuar mund té ndahet pér zhvillimin orga-
nizativ® (p.sh. sistemet e brendshme, ngritja e kapaciteteve té stafit, pajisjet e
zyrés, etj.).

e. Fushat e ndérhyrjes dhe popullsia e synuar

EJA Kosove fokusohet ne kontributin e shogérisé civile né hartimin e politikave,
duke vene theksin né integrimin e qytetaréve ne perpjekjet pér avokim dhe kri-
jimin e hapésirave dhe praktikave pér angazhimin e gytetaréve. Programi syn-
on rritjen e pjesémarrjes gytetare ne proceset e politikave publike ne te gjitha
nivelet, me fushat me prioritet gé pérfshijné pjesémarrjen e grave dhe grupeve
te margjinalizuara, péermiresimin e te drejtave socio-ekonomike dhe kulturore,
forcimin e rolit mbikeqyrées té shogérise civile, fugizimin e té rinjve né proce-
set e politikave dhe edukimin gytetar péer te drejtat e njeriut. Programi thekson
aktivitetet e mbikéqyresit, monitorimin e zbatimit té politikave dhe adresimin e
temave te diskutueshme, si¢ jane céshtjet mjedisore dhe péerfagésimi i grupeve
te margjinalizuara.

EJA Kosove zotohet t'i mbéshtesé nismat e fokusuara ne adresimin e té drejtave
dhe nevojave té grupeve té margjinalizuara. Ketu perfshihen grate, personat
me aftesi te kufizuara, pakicat etnike: romet, ashkalite, egjiptianét, serbét, komu-
niteti LGBTI, te moshuarit dhe té rinjte.

f. Niveli i ndérhyrjes dhe mbulueshméria gjeografike

Pérmes késaj thirrjeje do té ofrohet mbéshtetje per 0JQ-té né mbaré Kosovén
gé synojné té sjellin transformime né nivel lokal/komunal dhe/ose kombétar/
gendror. Neé vecanti, seé paku 30 pér gind e pérfituesve té granteve institucio-
nale do té jene organizata te bazuara dhe ge operojnée jashté Prishtinés.

3 Kjo thirrje synon té mbéshtesé kryesisht zbatimin e strategjive ekzistuese té€ organizatave gé aplikojné, késhtu gé zhvillimi or-
ganizativ nuk éshté objektivi kryesor i mbéshtetjes pérmes kétij instrumenti. Né fillim te vitit 2026, EJA Kosové do té lansojé njé
thirrje specifike té dedikuar vetém pér zhvillimin organizativ té organizatave. Pér mé shumé shihni seksionin e instrumenteve
té EJA Kosové né kété link.



d. Angazhimi qytetar

Angazhimi gytetar - EJA Kosove thekson angazhimin e gytetaréve gjate gjithe
punes se organizatave té mbeshtetura. Aplikantéet per grante institucionale pritet
te demonstrojneé garté se si do t'i pérfshijné gytetarét ne strategjite e tyre ak-
tuale dhe punén e ardhshme.

Analiza e target grupit - Aplikantét duhet té paragesin njé analize te garte te
grupit te tyre té synuar, pse angazhimi dhe pjesemarrja e tyre eshte e rende-
sishme pér punén e organizatés dhe ményrat e ndryshme gé ata synojné t'i an-
gazhojné ata.

Né analizen e grupit té tyre te synuar, aplikantét pritet té jené té vetédijshem per
dallimet brenda grupeve té tyre té synuara (si gjinia, mosha, pérkatésia etnike,
feja, arsimi, vendndodhja, rrethanat socio-ekonomike, interesat dhe nevojat) dhe
t'i pershtatin propozimet dhe ndérhyrjen e tyre né pérputhje me rrethanat per t'i
adresuar nevojat dhe interesat e ndryshme brenda grupit.

Strategjité e angazhimit - Nga aplikantét pritet gjithashtu ta analizojné poten-
cialin e grupeve té synuara pér angazhim dhe te shtjellojné nje gasje realiste per
rritjen graduale por sistematike te péerfshirjes se tyre né punén e organizatés.

Per udhézim mbi angazhimin e qytetaréve, ju lutemi shihni dokumentin e

shkurter Udhézues pér aplikantét: Angazhimi i gytetaréve né fagen e internetit
te KCSF-sé.

Mbéshtetja e méparshme nga EJA Kosové - Nése aplikantét jane pérfitues té
mbéshtetjes sé méparshme nga EJA Kosové (pavarésisht instrumentit té gran-
tit), ata duhet té ofrojné njé pérmbledhje se si i kané angazhuar gytetarét né
punéen e tyre deri me tani, duke theksuar progresin dhe sfidat.

0JQ-té e mbeshtetura do té kené gasje né mentorim dhe ngritje kapacitetesh
mbi avokimin me pjesémarrje dhe mobilizimin e komunitetit per t'i ndihmuar ata
te zhvillojne njé plan per pérfshirjen e gytetaréve bazuar né péervojén e tyre te
meéparshme.

h. Qeverisja e brendshme

Qeverisja e brendshme e 0JQ-ve eshté njé aspekt i rendésishém né pérpjekjet
per té permirésuar dhe ngritur besimin e qgytetaréve ne sektorin e shogérise
civile dhe pér te gené née gjendje te udhehegin duke gené shembull pér geverisje
te mire, transparence dhe llogaridhéenie ndaj publikut ne pergjithesi. Te gjithe
aplikantéet duhet té japin informacion mbi mekanizmat e kontrollit té brendshém,
strukturat e menaxhimit dhe geverisjes, procesin e vendimmarrjes dhe menax-
himin financiar.

Aplikantet e perzgjedhur ne listen e ngushte do t'i nenshtrohen nje verifikimi te
thellé gjaté vizitave nga KCSF-ja, ku duhet té paragiten dokumentet mbéshtetése
per té gjitha kategorité e lartpérmendura. Nése aplikantét jané perfitues té
mbéshtetjes sé méparshme nga KCSF-ja né periudhén 2015-2025 (pavarésisht



programit dhe instrumentit té grantit), ata duhet té paragesin njé pérmbledhje té
aktiviteteve té zhvillimit té brendshém té mbeéshtetura nga KCSF-ja, gjetjet dhe
rekomandimet e auditimit, rekomandimet e monitorimit té KCSF-sé, dhe se si
secili prej tyre eéshte adresuar nga aplikanti.

Pas vlerésimit fillestar, KCSF-ja do te béj puné intensive me organizatat e
mbeéeshtetura péer té zhvilluar mentorim té péershtatur péer t'i adresuar praktikat
e identifikuara té geverisjes sé mire, menaxhimin e gendrueshém financiar dhe
parimet e transparencés, luften kundér korrupsionit dhe parandalimin e korrup-
sionit dhe llogaridhéenien.

i. Grupet e bashképunimit/rrjetézimit

Pritshmeérité - Per te nxitur bashkepunim me té madh dhe veprim te perbash-
ket ndérmjet 0JQ-ve, EJA Kosove do té ofroje platforma té ndryshme dhe vende
takimesh ku 0JQ-te mund té takohen, shkémbejné dhe ndajné pérvoja mes
njéra-tjetres. Bashképunimi per ¢eshtje me interes teé perbashket do te ishte nje
rezultatisynuar, prandaj pritet g€ organizatat e mbéshtetura te jené proaktive née
identifikimin dhe kontributin né mobilizimin e nismave te tjera té shogérise civile
ne fushat me interes per to.

Ngjarjet tematike paragesin nje platforme e cila do te jete ne dispozicion te te
gjitha organizatave té mbeshtetura pér té propozuar ¢éshtje pérkatése née fus-
heveprimtarine e tyre dhe/ose céshtje gé nuk bien drejtpérdrejt né fushevep-
rimatrine e tyre, por ge konsiderohen te rendesishme, urgjente dhe relevante.
Megenése objektivi i EJA Kosove eshte te zgjeroje aktivitetin e shogérisé civile né
mbare vendin dhe té kontribuojé née krijimin e lidhjes me gytetarét, kéto ngjarje
tematike synohen té organizohen kryesisht jashtée Prishtines.

j- Céshtjet horizontale

Integrimi gjinor, pergjegjésia ndaj mjedisit dhe té drejtat e njeriut do té jené
ceshtje nderthurése dhe horizontale teé integruara née te gjitha nderhyrjet.
Integrimi gjinor si njé mjet drejt barazise gjinore kérkon gé te gjitha organizatat
e mbéshtetura te sigurojné ge ndérhyrjet e tyre té marrin parasysh né menyre
te barabarte efektet te burrat dhe grate, djemtée dhe vajzat dhe té shmangin
kontributin ne stereotipe té demshme. Konsideratat mjedisore kérkojne gé te
gjitha ndérhyrjet té kené parasysh ndikimin e tyre né mjedis, duke promovuar
gendrueshmerine dhe duke minimizuar efektet negative né mjedis. Parimet e te
drejtave té njeriut do t'i udhehegin té gjitha aktivitetet pér té siguruar ge né ato
aktivitete respektohen, mbrohen dhe promovohen té drejtat dhe dinjitetii té gjithe
individeve te perfshire, duke shmangur ¢do forme diskriminimi ose padrejtesie.



3. KUALIFIKUESHMERIA E

AKTIVITETEVE DHE SHPENZIMEVE

a. Ndérhyrjet/aktivitetet jo té kualifikueshme
Aktivitetet e méposhtme nuk do té mbéshteten:

® Nderhyrjet gé jané té lidhura drejtperdrejt me ose jané mbéshtetése té partive
politike ose kandidatéve péer zgjedhje politike;

® Ndérhyrjet gé jané né kundérshtim me vlerat themelore pér pérfituesit e
granteve te EJA;

@ Investimet kapitale;
@ Grantet e pérbéra teresisht ose kryesisht nga puné péergatitore dhe/ose studime;
® Projektet dhe aktivitetet nderkufitare;

@ Aktivitetet gé do té zbatohen jashté Kosovés (pérvec takimeve me organizatat
partnere ose rrjietet me géllim té bashképunimit dhe shkémbimit té pérvojave);

@ Aktivitetet e llojit te sherbimit, si ato té ngjashme me Asistencen Teknike;
® Fushata ndérgjegjesuese pa veprime te duhura pasuese;

® Nderhyrjet gé varen nga miratimi ne shumeé nivele nga palét e treta dhe ge
paragesin rrezik joproporcional te larte per deshtim dhe mosarritjeje rezultatesh;

® Neéngrante pér palet e treta. Mbéshtetja financiare né shkallé té vogel péer
perfituesit e punés se organizates lejohet vetém ne rastet kur té gjitha shpenzimet
kryhen nga organizata zbatuese;

® Bursat.

Péervec nése ato jané té domosdoshme peér arritjen e objektivave té synuara té
strategjise organizative, né parim, aktivitetet e pershkruara me poshte nuk do te
mbéshteten:

o Konferenca, diskutime ne tryeza té rrumbullakéta ose ngjarje té tjera te
ngjashme né vende (si hotele) g€ nuk jané té hapura dhe lehtésisht té ga-
sshme pér gytetarét e zakonshem;

o Hulumtim dhe studime te fizibilitetit, vecanérisht si nje mjet péer te hartuar
pjesen tjetér té nderhyrjes;

o Udhétime studimore jashte Kosoves.



b. Kostot e kualifikueshme

Péer t'u konsideruar té kualifikueshme, kostot duhet t'i plotésojné kriteret e
meposhtme:

O té jene te nevojshme per zbatimin dhe arritjen me sukses te rezultateve te
treguara té ndéerhyrjes;

o té jene te arsyeshme, té justifikuara dhe ne péerputhje me kérkesat e me-
naxhimit té shendoshé financiar, duke pérfshire llogaritjet e drejta dhe te
bazuara né treg dhe efikasitetin e kostos;

o t'i permbushin kérkesat e legjislacionit tatimor né fugi né Kosove;
o te ndodhin gjate zbatimit té grantit;
o te tregohen né buxhetin e miratuar;

o te jené té identifikueshme dhe té gjurmueshme.

c. Kostot jo té kualifikueshme

Kostot e paragitura me poshté konsiderohen jo te kualifikueshme:
o Detyrimet doganore dhe té importit;
0 Borxhi ose pagesa pér humbje;

o Tatimi mbi Vlerén e Shtuar - TVSH (pér té gjitha faturat mbi 200 euro);

O

Ripagesat e huasé dhe interesit;

®)

Tarifat e kembimit valutor;

o Shpenzimet e amortizimit té pajisjeve;

®)

Blerja e tokés ose e pronés sé paluajtshme;
o Blerja e automjetit ose gjeneratorit;

© Pagesa e shpenzimeve té mbuluara nga donatore te tjerg;

®)

Kredi péer palét e treta.



4. PROCEDURA E APLIKIMIT

a.Dorézimii aplikacioneve

Te gjitha aplikacionet per grante té EJA Kosové duhet te dorézohen pérmes
platformes online.

Aplikantet duhet t'i japin informatat e tyre, ta shtjellojné idené dhe t'i dorézojne
dokumentet e nevojshme pérmes sistemit té aplikimit online.

Pér udhezime mbi regjistrimin dhe perdorimin e sistemit online te aplikimit, ju
lutemi referojuni informacionit né dispozicion né fagen e internetit té sistemit
online te aplikimit.

Nese keni ndonjé pyetje ne lidhje me regjistrimin ose aplikimin pér grant, ju
lutemi na dérgoni me e-mail né eja@kcsfoundation.org. Té gjitha pyetjet dhe
pergjigjet né lidhje me aplikacionin do té publikohen né seksionin pyetje dhe
pergjigje té fages sé internetit t&é KCSF-se. Aplikantét késhillohen ta kontrollojné
rregullisht keté seksion.

b. Afati i fundit pér dorézimin e aplikacionit

Afati i fundit pér dorézimin e aplikacioneve éshté data 26/10/2025, né orén
23:59.

Pas Kketij orari, sistemi online do té mbyllet automatikisht dhe aplikacionet e
dorezuara pas afatit nuk do te merren ne shqyrtim.

Ne i inkurajojmeé fugimisht aplikantéet t'i dorézojné aplikacionet e tyre shume
perpara afatit pér ta shmangur ¢do veéshtiresi teknike té minutés sé fundit per
shkak té trafikut te madh te internetit ose ndonjé defekti me lidhjen e internetit
(pérfshiré déshtimin e energjisé elektrike, etj.), ose trafikun e madh té internetit
ne sistemin online té aplikimit gé mund té ¢ojé né véshtirési né dorézim. KCSF-
ja nuk mund té mbaje pérgjegjési pér ndonje vonese pér shkak te veshtirésive
te lartpérmendura.

c. Kontakti

Per pyetje né lidhje me procesin e aplikimit mund té na kontaktoni ne eja@kcs-
foundation.org jo me vonée se 17/10/2025. Te gjitha pyetjet dhe pérgjigjet do te
publikohen né seksionin pyetje dhe pérgjigje té fages se internetit té KCSF-sé jo
me vone se 22/10/2025.

Ju lutemi pérdoreni vetém kéte e-mail per komunikim me KCSF-né lidhur me
procesin e aplikimit.



DOKUMENTET E DETYRUESHME

Pervec formularit té aplikimit pér grant institucional, aplikantét duhet t'i dorézo-
jneé/ nénshkruajné ne platformen online dokumentet e méposhtme:

@ Certifikata e Regjistrimit té 0JQ-sé e l[8shuar nga Departamenti i 0JQ-ve;

© Deklarata pér Personat e Ekspozuar Politikisht (PEP) (nénshkruhet sipas
shabllonit te EJA Kosoveé né pjesen e fundit té formularit té aplikimit né siste-
min online té aplikimit);

© Deklarata mbi vlerat themelore pér pérfituesit e grantit té EJA (nénshkruhet
sipas shabllonit te EJA Kosove né pjeséen e fundit té formularit te aplikimit ne
sistemin online té aplikimit);

O Dokumenti Strategjik i Organizatés (i cili mbulon té gjithé ose pjesén mé té
madhe té periudhés sé grantit);

© Buxheti i té gjithé organizatés pér periudhén e aplikimit, me ndarje té garté té
atyre linjave buxhetore pér té cilat kérkohet mbéeshtetje nga EJA Kosove, si dhe
specifikimi dhe arsyetimi i pagave (sipas shabllonit té EJA Kosovg, i gasshém
né sistemin online té aplikimit);

@ Plani vjetor i punés i té gjithé organizatés pér periudhén e aplikimit, ndarja e
garte e aktiviteteve kryesore pér te cilat kerkohet mbéshtetje nga EJA Kosove
(sipas shabllonit t&é EJA Kosové i gasshém né sistemin online té aplikimit);

@ Korniza Logjike e Dokumentit Strategjik té Organizatés (sipas shabllonit té EJA
Kosové i gasshém né sistemin online té aplikimit).

DOKUMENTET E DETYRUESHME PAS
PERZGJEDHJES NE LISTEN E NGUSHTE *

@ Statuti i organizatés (versioni i nénshkruar identik me Statutin si¢ éshté
dorézuar né Departamentin e 0JQ-ve);
© NE rast se aplikanti 8shté fondacion ose institut, lista e anétaréve té Bordit Drejtues;

© Né rast se aplikanti éshté shoqgaté, emri i Kryetarit té Kuvendit té Anétaréve dhe
lista e anetaréve té Kuvendit té organizatés. Gjithashtu, nése shogata ka bord
ndermjetésues apo organe te tjera, listen e anétaréve te ketij organi;

asqyrat financiare vjetore te organizates® per dy (2) vitet e fundit e
OrFr fi [ ' e izatés® pérdy (2) vi fundit (2023 dhe 2024)

© Raportet e auditorit pér dy (2) vitet e fundit (2023 dhe 2024), nése organizata qé
aplikon obligohet me ligj té posedoje raport auditimi, ose nése organizata e ka
até pavarésisht detyrimeve ligjore).

4 Té gjitha shtojcat e detyrueshme duhet té paragiten vegmas si dokumente té veganta dhe té renditura nga 1 deri né 5.

5 Pasqyrat financiare vjetore duhet né minimum té tregojné bilancin dhe pasqgyrén e té ardhurave dhe shpenzimeve. Raportet
e auditimit duhet té mbulojné dy pasqgyra financiare té organizatés. Pér organizatat e krijuara sé fundmi, vetém nése éshte
e aplikueshme.



5. VLERESIMI DHE NJOFTIMI

Vleresimi i aplikimeve pér Grant Institucional do te behet ne dy faza:

1) Kontrolli administrativ (verifikimi i kritereve formale dhe i té gjithé doku-
mentacionit té kérkuar si¢ specifikohet né udhézimet pér aplikime) dhe

2) Vlerésimi i pérmbaijtjes (bazuar né kategorité dhe kriteret e vlerésimit).

a. Kontrolli administrativ

Gjate kesaj faze te gjitha aplikacionet vlerésohen nése pikat e méposhtme kané
gene ne perputhje me thirrjen:

@ Té gjitha kérkesat administrative dhe teknike.
© Kriteret e kualifikueshmérisé pér organizatat.
© Dokumentet e detyrueshme.

O Shuma e kérkuar, dhe

© Kohézgjatja e grantit.

Aplikacionet gé nuk plotésojné kriteret e specifikuara nuk do té kalojné né fazen
e vleresimit te permbaijtjes.

Rezultatet e pajtueshmerise administrative do t'i komunikohen ¢do aplikanti me
shkrim.

b.Vlerésimii pérmbajtjes dhe vendimi pérfundimtar

Aplikacionet gé kalojné kontrollin administrativ do te vlerésohen nga Ekipi i
Vlerésimit té Granteve (EVG) i pérbéré nga pesé eksperté té jashtém me eksper-
tize dhe njohuri péerkatése.

Ekipi i Vleresimit té Granteve do t'i vleresojé aplikacionet bazuar né kriteret dhe
peshén e meposhtme:

@ Cilésia e strategjisé sé organizatés (30%)

© Pérfshirja e gytetaréve/grupeve té synuara né punén e organizatés (30%)
© Céshtjet /horizontale (10%)

O Niveli i kapacitetit organizativ (10%)

© Réndésia e pérvojés sé méparshme (10%)

O Efektiviteti i kostos sé buxhetit té propozuar (10%)

Vleresimi maksimal pér aplikim éshte 100 pike.

Vleresimi i propozimeve nga EVG do té béhet ne dy faza:

1) Shgyrtimi i dokumenteve té dorézuara, dhe

2) Intervistat publike.



Pas vlerésimit fillestar té aplikacionit te dorezuar dhe te gjitha dokumenteve
te tjera te detyrueshme, ne listen e ngushte hyjne aplikantét ge kane marre
té paktén 65 piké (nga 100), si dhe gjysmén e pikéve né dispozicion (50%) né
secilén nga gjashte kategorité e paragitura me siper.

KCSF-ja do té organizoje vizita ne terren per té gjithé aplikantét e pérzgjedhur
ne listen e ngushte. Perpara vizités ne zyre, aplikantéve té perzgjedhur ne
listén e ngushté mund té ju kérkohet té dorezojné dokumente dhe informata
shtese né lidhje me geverisjen e brendshme.

Vizita e stafit te KCSF-sé do té fokusohet neé geverisjen e brendshme dhe
menaxhimin financiar, si dhe konfirmimin se jane adresuar rekomandimet
per péerfituesit e meéparsheém te granteve te KCSF-sé. Pas vizités dhe ¢do
konfirmimi shtesé vijues, KCSF-ja péergatit njé raport péer secilén organizaté né
listen e ngushte, me kategorite e meposhtme te vleresimeve:

® Shumeé mire: Te gjitha ose pothuajse té gjitha elementet vlerésohen si té péer-
shtatshme pér madhésiné dhe natyrén e punés dhe organizimit (ose natyrén e
rekomandimeve), pa ¢éshtje té réndésishme pér t'u adresuar dhe me rrezik té
ulet deshtimi nése jepet granti.

® Mjaftueshem: Shumica e elementeve vlerésohen si té pérshtatshme per
madhésiné dhe natyrén e punés dhe organizimit (ose natyrén e rekoman-
dimeve). Megjithaté, ka disa elemente té réndésishme pér t'u adresuar gjaté
zbatimit pér ta ulur rrezikun e deshtimit nése jepet granti.

@ | pamjaftueshém: Nje pjesé e konsiderueshme e elementeve vlerésohen si té pa-
pérshtatshme pér madhésiné dhe natyrén e punés dhe organizimit (ose natyrén
e rekomandimeve), me rrezik shumeé té larté déshtimi nése jepet granti, duke e
bere té papranueshme dhénien e grantit.

Organizatat ne listén e ngushte te vlerésuara se kané nje nivel te pamjaftueshem
te geverisjes se brendshme, menaxhimit financiar dhe adresimit te rekomandi-
meve te meparshme nuk do té ftohen per intervista publike.

Intervista publike do té pérbehet nga njé prezantim i shkurtér i propozimit té
grantit (10 minuta) i pasuar nga njé sesion pyetjesh dhe pérgjigjesh (10 minuta)
me anétaréet e EVG-se.

Pas péerfundimit té intervistave, EVG-ja do té rekomandojé listén e aplikanteve gé
duhet te financohen. Pér t'u kualifikuar pér financim, aplikantét duhet té arrijné
nje minimum prej 75 pikésh née pérgjithési, si dhe té paktén 50% te pikéve né
dispozicion ne secilen nga gjashte kategoritée e vleresimit.

Perzgjedhja perfundimtare e aplikanteve te rekomanduar pér financim do te va-
ret nga disponueshmeéria e fondeve dhe duhet te plotésojné kuotén gjeografike,
ku sé paku 30% e pérfituesve jané organizata me baze dhe ge operojné jashte
Prishtinées.

Donatoret kane te drejten e vetos péer ¢do aplikant né listen e rekomanduar néese
konsiderohet se bien ndesh me vlerat e promovuara nga donatori ose nése mbiv-
endosen me ndérhyrje te tjera te ngjashme té financuara nga donatori pérkates.
Vetoja e donatoréeve eshte perfundimtare dhe aplikantét nuk mund ta apelojné
vendimin.



KCSF-ja do t'i mbeshtesé aplikantet e suksesshém per ta finalizuar dosjen gjaté
fazés sé pergatitjes sé kontratés dhe fazes fillestare. Gjaté késaj faze, duhet te
ploteésohen te gjitha kushtet e vendosura nga EVG-ja. KCSF-ja gjithashtu rezervon
te drejtén te sugjerojée rregullime té vogla gé nuk ndryshojné aspektet themelore
te aplikacionit ose aktivitetet e miratuara, por mund te permiresojne zbatimin me

sukses té grantit institucional.

c. Njoftimi pér vendimin dhe mekanizmi ankimor

Vendimet pér financim té marra nga Ekipi pér Vlerésimin e Granteve dhe gé nuk
vihen veto nga donatorét jané pérfundimtare. Pas perfundimit té ketij procesi,
KCSF-ja do t'i informojé aplikantét e pasuksesshém me rezultatet e aplikimit tée
tyre, duke pérfshire piket totale, pikét per kategori dhe renditjen pérfundimtare.
Informata té méetejshme mund té ofrohen nga KCSF-ja vetem me kerkesg, né
formen e nje permbledhjeje te komenteve anonime nga anétaret e Ekipit per
Vleresimin e Granteve.

Ankesa formale mund té paragitet vetem né rastet kur aplikantét e pasuk-
sesshem kane arsye te forta per te besuar se njé dokument specifik i dorézuar
nga ata eshte lene jashte procesit te vleresimit, duke rezultuar ne rezultate duk-
shem me te uléta né njé kategori té caktuar ose né pérgjithési. Ankesa formale
do te dorézohet né baze te shabllonit zyrtar te ankesés té publikuar né ueb fagen
e KCSF-sé brenda dy ditéve te punés pas njoftimit nga KCSF.

Drejtori Ekzekutiv i KCSF-sé do té themelojé njé komision té brendshém peér te
vleresuar nése leshimi i pretenduar ka ndodhur realisht, bazuar né déshmite e
dorézuara nga aplikanti i pasuksesshem dhe né informatat gé mund té gjurmo-
hen nga sistemi i vleresimit i KCSF-sé. Né rast se komisioni i brendshém konfir-
mon se léshimi ka ndodhur realisht, dokumenti i hequr do té péerfshihet né dosje
dhe aplikacioni do té rivlerésohet nga EVG-ja dhe rezultati i ri gé rezulton nga
rivleresimi do te perfshihet née renditjen perfundimtare te aplikantéve.



ROLI | KCSF-se

EJA Kosove eshté program i KCSF-sé gé aktualisht financohet bashkérisht nga Ag-
jencia Zvicerane pér Zhvillim dhe Bashképunim (SDC) dhe Suedia. KCSF-ja éshté
pergjegjése pér hartimin dhe zbatimin e programit, né bashkepunim té ngushté me
donatorét financues per ceshtjet strategjike dhe kryesore operacionale.

Vlereésimiiaplikacioneve individuale kryhet nga Ekipi per Vlerésimin e Granteve i pér-
bére nga vlerésues té jashtem, ku KCSF-ja ka rol mbéshtetés gé pérfshin elementet
e meposhtme: pércaktimi i kritereve te vlerésimit, dizajnimi i sistemit té vleresimit,
perzgjedhja e rastésishme e anéetaréve té EVG-sé nga grupi i vlerésuesve te jashtem
té kontraktuar nga KCSF-ja, realizimi i kontrollit administrativ té aplikacioneve té
dorézuara, duke organizuar vizita né terren tek aplikantet e péerzgjedhur péer veri-
fikimin e dokumenteve dhe praktikave te geverisjes se brendshme, duke vlerésuar
nivelin e geverisjes sé brendshme bazuar ne dokumentet e dorézuara dhe rezultatet
e vizitave ne terren, vlerésimi i nivelit té pércjelljes dhe pérmbushjes sé kerkesave
formale nga grantet e méparshme me KCSF-né dhe/ose rekomandimet e auditim-
it, si dhe udhézimet metodologjike pér dhe monitorimin e anétaréve té EVG-sé pér
zbatimin adekuat té sistemit dhe metodologjise sé vlerésimit.

Pas vendimeve péerfundimtare pér financimin té€ marra nga Ekipi pér Vlerésimin
e Granteve dhe pérfundimit té procesit té vetos nga donatorét, KCSF-ja ndérmerr
hapat e meposhteém: pergatit kontraten e grantit, mbeshtet péerfituesin e grantit ne
finalizimin e dokumenteve té zbatimit (buxheti final, korniza logjike, plani i aktivi-
teteve) dhe planit pér ngritjen e kapaciteteve dhe rrjetézimin, monitoron rregullisht
zbatimin e grantit, merr dhe miraton raporte periodike nga pérfituesit e grantit ba-
zuar né udhézimet dhe modelet e raportimit, kontrakton kompanité audituese pér
te kryer auditime té jashtme té grantit, organizon dhe/ose lehtéson aktivitetet per
ngritjen e kapaciteteve dhe rrjetézimin per perfituesit e granteve dhe komunikon me
perfituesit e granteve pér ¢eéshtje té ndryshme ge lidhen me zbatimin me sukses té
grantit.



7. DATA TE RENDESISHME TENTATIVE

Lansimi i thirrjes pér Grante

. 25/09/2025
Institucionale

Detajet ne www.kcsfoundation.org
dhe Fagja e KCSF-sé né FB

Sesion informativ (online):

Afati i fundit pér pyetje dhe sqarime  17/10/2025

Data e fundit per t'i publikuar

obrgjigjet 22/10/2025

Afati i fundit pér dorézimin e

o 26/10/2025
aplikacioneve

Informata mbi rezultatin e kontrollit

administrativ 03/11/2025

Informata mbi aplikantét e

perzgjedhur ne listén e ngushte Dhjetor

Vizita nga KCSF-ja tek aplikantét e

perzgjedhur ne listén e ngushte Dhjetor/janar

Intervistat publike Dhjetor/janar
Vendimi perfundimtar Janar/shkurt 2026
Nenshkrimi i kontratave Shkurt 2026

Fillimi i zbatimit té granteve Mars 2026




